DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA DE SELECCION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL DESEMPENO
NUMERO DE PROCESOS DE SELECCION REALIZADOS Y NUMERO DE PERSONAS EVALUADAS
PERIODO DE AGOSTO A DICIEMBRE 2016

N° DE PERSONAS

PLAZA N° DE PROCESOS EVALUADAS TIPO DE CONSURSO
ANALISTA PROGRAMADOR 1 2 EXTERNO
CITADOR 1 1 EXTERNO
COLABORADOR TECNICO DE SECCION
TRANSPORTE 2 16 INTERNO / EXTERNO
MEDICO 1 13 EXTERNO
MOTORISTA 3 28 EXTERNO
RECEPCIONISTA 2 13 EXTERNO
RECOLECTOR DE INFORMACION 1 2 EXTERNO
SECRETARIA 2 2 EXTERNO

TOTALES 13 77 EXTERNO




